ACTA

COMPONENTE CUALIFICACION AL
TALENTO
TALENTO TALENTO HUMANO

Tundairis

“Fupdacion Sreo Ivic di Amor

Objetivo: Reflexionar desde cada rol profesional presente en el TH, frente a la
corresponsabilidad que tenemos todos y todas frente a la proteccion y la garantia de los
derechos de las nifias y nifios, generando apropiacién de acciones para la prevencion de
todo tipo de viclencia.

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

- El dia viernes 26 de Julio de 1 pm a 5 pm se llevo a cabo la reunién de cualificacion con el
talento humano del HI Los colores de Mandalay, correspondiente al plan de cualificacion,
donde el tema a tratar fue Cine foro “ Justicia para el pequefio Gabriel” para asi abarcar 2l
tema de prevencién de todo tipo de viclencias con el talento humano, el cual se realizo de
manera presencial en la UDS.

Dando inicio a la reunion se realiza una pequefia infroduccion frente al tema central,
informando el propésito y el objetivo del conversatorio y asi abarcando los conocimientos
gue tiene todo el talento sobre la proteccion infantil y la prevencion de las violencias

Adicional a esto durante el conversatorio en entorno al documental * Justicia para el pequefio
Gabriel” el cual permite hacer un analisis y reflexion frene a la importancia de la proteccion
de los nifias y nifios desde el rol y papel de las agentes educativa se puede prevenir el abuso
sexual y cualguier tipo de violencia.

JUSTICIA PARA EL
“PEQUEND GABRIEL

¢ Por qué las y los docentes son una parte tan importante de enfoque integral para prevenir y
abordar la violencia escolar




Las y los docentes son claves para crear un entorno de aprendizaje positivo y de apoyo, a
menudo son testigos inmediatos de violencia y los primeros en interceder para detener el
comportarniento violento por lo tanto puedern.

» Proporcionar un conocimiento de calidad que desarroflen la conciencia de si rmismos,
el autocontrol y las habilidades interpersonales de los nifias y las nifias, vitales para
unas relaciones sanas y respetuosas

e Crear entornos escolares y aulas psicolégica y fisicamente seguras

o Modelar relaciones afectuosas y respetuosas, enfoques positivo para la gestion de
conflictos o la disciplina

» Guiar a los nifios y nifias para que actien por si mismos a través de iniciativas

dirigidas por eflos mismos

e Reconocer y responder a los incidentes de violencia y poner a las famifias de los con
nifios y nifias en contacto con los servicios de atencion cuando sea necesario

 Informary realizar procesos de activacion de rutas cuando sea necesario, garantizado
los derechos de fas nifias y nifios, velando por su constante bienestar y salud fisica,
emocional

Responsable
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